
Annexe 2
RAPPORT D’ACTIVITÉ
POUR LA LISTE D’APTITUDE POUR L’ACCÈS À L’ECR DES PROFESSEURS DES ECOLES

Ce document doit être complété et dactylographié afin que la candidature soit validée

Nom usuel de l’enseignant :	Prénom :
Nom de naissance :
Date de naissance :
Grade :                                                     Echelon :                        	Fonction :
Date de titularisation :
Date de nomination dans l’école :
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Affectation actuelle
Province :
Ecole :
Effectifs de l’école :
Effectifs de la classe :
Niveau du ou des classes d’exercice :
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Présentation des acquis de l’expérience professionnelle (10 lignes)
(Décrire l’ensemble des savoirs, compétences pédagogiques didactiques, évaluatives et aptitudes professionnels acquis dans l’exercice de l’activité d’enseignant actuelle et/ou antérieure)

Description des engagements et responsabilités assumées au cours de la carrière d’enseignant (10 lignes)

Réalisations pédagogiques les plus significatives (1 page R/V maximum) 
(Décrire les apprentissages, les objectifs, les progressions, les résultats des réalisations)


Problématiques rencontrées et résolutions déployées au cours de la carrière : (1 page R/V maximum)
(Décrire les obstacles les plus significatifs et les moyens mis en œuvre pour les surmonter)


Présentation de la pratique pédagogique (1 page recto maximum) 


Implication dans le projet d’école (10 lignes)
(Décrire rôle, activités, bénéfice)


Stages de formation continue 
(Décrire : objet, durée, organismes organisateurs)


Evolution de carrière (10 lignes)
(Décrire son ambition à devenir professeur des écoles et l’impact de cette éventuelle promotion)

Je certifie exacts les informations et renseignements mentionnés sur la fiche de candidature et sur le rapport d’activité.

Nom, prénom
Date et signature
Nom usuel de l’enseignant :				Prénom :
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Cadre réservé au chef d’établissement 

Nom du chef d’établissement : 
…………………………………………………………………………………………………..………………

Avis et observation (10 lignes) sur le rapport d’activité de Mme/M………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Date de transmission à la direction (le cas échéant) :  
…………………………………………………………………………………………………………

Date ........................... Signature et cachet du chef d’établissement :




Le cas échéant, visa de la direction 

Nom et qualité du signataire : ……………………………………………………………………

Date ....................................  Signature et cachet de la direction :







Vous devrez adresser, en un seul envoi, l’ensemble des dossiers papiers complets (formulaires de candidature accompagnés des pièces justificatives jointes) au vice-rectorat 
au plus tard le vendredi 21 juin 2024, délai de rigueur 

Vice-rectorat – Division des personnels enseignants – Gestion collective, Immeuble Dézarnaulds, 1er étage.
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