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ENSEIGNEMENT PRIMAIRE

INFO +
Tournées syndicales dans

les écoles 

Maré : mois d’octobre
Ouvéa : à définir

Chaque année, nous essayons
de visiter l'ensemble des écoles
de Nouvelle-Calédonie.
A ce jour, nous avons visité 87
écoles et informé 570
enseignants.
Voici le planning prévisionnel
2023 pour les îles : 

Nous poursuivons nos tournées
dans les écoles de Nouméa et
Grand-Nouméa sur le temps de
la pause méridienne.

2 novembre 2023 : CAP postes de direction d’école et postes d’enseignants
spécialisés.
17 novembre 2023 : CAP postes des adjoints, des mesures exceptionnelles et du
concours réservé.
6 décembre 2023 : CAP des sortants des 2 instituts de formation.
3 février 2024 : CAP résiduelle.

Voici les dates prévisionnelles concernant les CAP du mouvement 2023. 
A noter que ce calendrier est susceptible d’évoluer d’ici le mois de novembre.

MOUVEMENT 2023

Vous avez été nombreux à nous contacter pour connaître la date de la CAP
d’avancement qui a lieu chaque année généralement au mois de septembre. 
Comme précisé précédemment, cette année, la CAP aura du retard. Elle est  
repoussée en fin d’année, nous espérons avant décembre. 
Nous vous enverrons prochainement la fiche de barème afin de préparer au mieux
cette CAP. 

CAP D’AVANCEMENT 2023

Points d’indice

Mme VARNEY Christelle a été
nommée directrice adjointe de
la DENC en remplacement de
Mr FONS Stéphane, parti en
Métropole suite à sa réussite
au concours d‘inspecteur de
l‘éducation nationale.
Mr PIETRI Thibault assurera les
fonctions de directeur par
intérim de l‘école bilingue
Guy Champmoreau en
remplacement de Mme IBGUI
Marie-Ange partie à la DENC.

Nominations

Reclassement des Instituteurs 9e Cat.B au 6e Cat.A
Depuis 2019, nous nous battons pour que les instituteurs de cet échelon en
particulier puissent bénéficier d’un ajout d’ancienneté afin de rattraper le retard
subi lors de leur reclassement en catégorie A.
Nous avions proposé qu’une ancienneté conservée de 2 ans puisse leur être accordée.
Finalement, une délibération du gouvernement de la NC a fixé une bonification
d’ancienneté de 6 mois. Cela aura un impact sur la CAP d’avancement de cette année
puisque la DRHFPNC devra reconstituer la carrière des enseignants concernés.

Mouvement secondaire spécialisé
Vous avez été nombreux à nous contacter pour savoir si un enseignant titulaire, ne
détenant pas de diplôme professionnel (CAPA-SH, CAPPEI) a la possibilité de
postuler à un poste de SEGPA ou ULIS. 
Après renseignements, le Vice-Rectorat est très clair à ce sujet. Il étudiera les
dossiers uniquement des enseignants titulaires du diplôme spécialisé.
A ce sujet, nos employeurs que sont les provinces seront très regardantes au sujet
des candidatures de ses enseignants. L’avis émis pourra tenir compte des années
exercées depuis la formation CAPPEI.

Dématérialisation du PSI
La DENC  a commencé à travailler sur la dématérialisation du PSI qui sera rajouter
au LSU. Une première réunion de présentation s’est tenue le mercredi 6 septembre
en présence d’enseignants de classe, spécialisés, de directeurs, de conseillers
pédagogiques, de représentants du personnel et de la DINUL. Nous sommes dans
l’attente d’une session test avant sa mise en place progressive.
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Nous avons commencé notre travail de présentation aux différentes institutions
(DENC et DEFIJ) concernant un projet d’évolution d’évaluation et d’avancement des
enseignants du 1e degré. Nous continuerons d’ici la fin de l’année avec les autres
institutions. Nous vous présentons ce projet lorsque nous passons dans les écoles lors
de nos visites syndicales. Ce dossier va mettre du temps à se mettre en place. Nous
vous tiendrons informés régulièrement de l’avancée de celui-ci.

Présentation d’un projet porté par l’UT CFE-CGC NC sur
l’évolution d’évaluation et d’avancement des enseignants.

Vacances 
d'octobre 2023

Nous ferons une permanence
au siège du syndicat sur RDV. 
Merci de nous contacter pour
prendre rendez-vous.Demande de disponibilité 

Voici un extrait de la circulaire du mouvement :

Vous exercez des fonctions
particulières en tant
qu’enseignant (directeur
d’école, enseignant spécialisé,
maître formateur, conseiller
pédagogique), vous avez droit à
des indemnités calculées sous
forme de point d’indice
nouveau majoré (INM) :

Indemnités de
fonction

enseignant spécialisé : 

enseignant spécialisé faisant
fonction : 20 points ;
maître formateur : 

directeur d‘école : en fonction
du nombre de classes et de la
présence d‘une CLIS ;
conseiller pédagogique : 

           30 points ;

            30 points ;

             50 points.

Installation des nouveaux élus au CTP;
Projets de rapport et d’arrêté portant modification de l’organisation de la direction
provinciale de l’action sanitaire et sociale;
Projets de rapport et d’arrêté portant modification de l’organisation de la direction de la
culture, de la jeunesse et des sports;
Projets de rapport et d’arrêté portant modification de l’organisation de la direction de
l’aménagement, de l’équipement et des moyens;
Présentation des résultats de l’enquête sur les violences et les discriminations de genre au
sein de la collectivité provinciale.

Suite aux élections du CTP de la Province Sud, l’installation des nouveaux élus se fera
le mercredi 27 novembre à 14h. L’ordre du jour sera le suivant :

Instituteurs : concours externe 1er concours : 29 et 30 septembre
Instituteurs : concours externe 2nd concours : 6 et 7 octobre
Instituteurs : concours externe option LCK 1er concours : 29 et 30 septembre
Instituteurs : concours externe option LCK 2nd concours : 6 et 7 octobre
Instituteurs : concours réservé 1er concours : 29 et 30 septembre
Instituteurs : concours réservé 2nd concours : 6 et 7 octobre
Professeur des écoles : concours externe 1er concours : 29 et 30 septembre
Professeur des écoles : concours externe 2nd concours : 6 et 7 octobre
Professeur des écoles : concours externe option LCK 1er concours : 29 et 30 septembre
Professeur des écoles : concours externe option LCK 2nd concours : 6 et 7 octobre
Professeur des écoles : concours interne (25 postes) : 30 septembre
Instituteurs : sélection professionnelle : 23 novembre

Comité Technique Paritaire Province Sud

Calendrier des concours de l'enseignement du 1er degré

Par conséquent, les employeurs nous ont informé que les demandes de
disponibilité en cours d’année ne seront certainement pas acceptées. 


